NMPABUIIA BAITIMOALNUUN PE3YINIbTATOB OBYYEHUA
B NpoekKTe

“Mow waHc B NMNonblue”

1) Mpeamet MNpaBun
HacTtosilwme npaBmna perynupytoT:
I.  Kputepun yyactusa B Banugauum npoekta “Mon waHc B MNonbLue”.
[I.  Cnocob nogayn 3asBKM Ha yyacTve B Banugaumm .
Il. 3AT1anbl U Xxoa Banugauuun.
IV.  TexHuyeckve ycnosus.
V. O643aHHOCTIN KOHCYNbTaHTa No Banngawumm.
VI.  O6Gs3aHHOCTM aceccopa.
VIl.  [paBa 1 0653aHHOCTN y4aCTHMKOB.
VIIl.  TMpoueaypy obxanoBaHus.

2) O6wasn nHcpopmaums
[.  Lenblo yyactnsa yyacTHuKa B npouecce Banvaaumm SBnseTcs:
a) oueHKa Toro, 6N N AOCTUMHYThI YKa3aHHbIE B NPOEKTE pe3ynbTaThbl
06yYeHNs1 U MOTYT N OHM BbITb NOATBEPXKAEHDI
b) nonyyeHvne nogTBEPXKAEHMSA KOHKPETHBLIX pedynbTaTtoB 0by4eHus (B
Buae ceptudumkaTa)

II.  Jlvuamn, BOBNEYEHHBIMKU B NPOLECC Banugauun, SBnsioTCA: y4acTHUK,
KOHCYNnbTaHT No Banugauum, aceccop.

lll.  Jlngepom npoekTa n opraHoMm, yrnorHOMOYEHHbIM Ha Bblgavy cepTudukara,
noaTBepXKaaroLero OCTUrHyTbIE B X04e NpoekTa pesynbtathl 00yveHus,
asnsetcsa CASE - LieHTp coumanbHbIX 1 SKOHOMUYECKUX UCCreaoBaHuUN.

V. MapTtHepamn CASE saenstoTcs PoHa ans Comanm n ®ong OuaneHe. [JaHHble
OpraHm3aLumm BbICTYNAT B KA4eCTBE NOCPEAHUKOB NPU NEPBOM KOHTAKTe
MeXay y4aCTHMKOM U aceCCOpOM.

V. Mpouecc Banugaunmn npooanTcs ¢ aHeapsa 2021 roga no koHew, cheBpans
2022 ropa.

VI.  Banugauusa npoBoanTCA Ha NOMIbCKOM, PYCCKOM WM @HIMMACKOM A3blkax B
cTaumoHapHon dopme Nnbo B peXknme OHMNarH.

3) Kputepuu yyactus

I.  YyacTHuKOM npouecca Banuagauum aBnseTcs:
a) VMHOCTpaHey cTaplle 25 net n3 Bapliasbl U ee OKPeCTHOCTEN U
b) obnagatowmit npaBoM Ha neransHyo paboTy B lNMonbLue 1
C) npoweawnin XoTs Bbl OONH TPEHUHT B pamKax npoekta «Mown waHc B

MonbLue»
II. YyacTue B npouecce Banugauuun asnseTcs JOO6pOBOSIbHbIM.
[ll. Mpouecc Banuaaumm MOXeT NPUMEHSTLCS K HaBblkam, MPUOBpPEeTEHHbIM BO
BPEMSsi OHOrO, ABYX UMW TPEX TPEHMHIOB B paMKax MpoekTa.

4) Cnocob6 nogaum 3asiBKM Ha yyacTve B Banvpaumm



YYacTHUK BblpaXkaeT roOTOBHOCTb NPUCOEAMHUTBLCS K NPOLEeCCy Banvaaumm
CBOEMY OMeKyHy.

OnekyH NpenocTaBnsieT KOHTaKTHbIE AaHHbIE Y4aCTHUKA aceccopy, KOTopbI
CBSDKETCS C y4aCTHMKOM, YTOObI cornacoBaTh AaTy NPOXoXAeHUs Banuaauuu.

5) Xopa u 3Tanbl Banugauum

V.

Mpouecc BanuaaLmm COCTOUT U3 YeTbipeXx 3TanoB: naeHTUdukaLmu,

OOKYMEHTMPOBaHUS, NpoBepkmn (Bepundmkaumm) n ceptudmkaumm. Ans
y4acTHUKOB npoekTa «Mow waHc B [NonbLiey, xxenawwmx NPUHATL

yyactune B npoBepke adhdekToB 00y4eHust, aTanbl MaeHTudnkaumm n

OOKYMEHTMPOBaAHMA HEOOsI3aTENbHbI.

Ha atane ngeHtndpukauyuu:

a) onpegenstTCca N aHanuM3npyTCa 3HaHUSA U HaBbIKKU, KOTOPbIe
y4acTHUK nprobpen B NpeabiayLiem npouecce obyvyeHus,

yunTbiBasa nepuog obyyeHus B npoekte «Mow waHc B lNMonbLie»

b) MOXHO ykaszaTb BO3MOXHbIE HegocTaTkn (Mpobernbl B KOMNETEHLMAX),
KOTOpble CTOUT UNK crieayeT BOCMNOSTHUTD

C) 3Tan MAeHTUMUKaLUKN yHaCTHUK MOXET NPOBECTU CAMOCTOATENBHO
UNKn Npy NOAAEPXKKE KOHCYNbTaHTa No Banuaaunm

Y4YacTHMK MOXET CBA3aTbCA C KOHCYNbTaHTOM MO Banugauumn no tenegoHy
(Homep TenedoHa: (22) 206 29 00), sctpeTntbea B odpuce CASE no
npeaBapuTENbHON JOrOBOPEHHOCTM MM HanucaTb Ha e-mail:
doradca.walidacyjny@case-research.eu

Ha aTtane goKyMeHTUpOBaHuS:

a) Y4yacTHuk cobupaeT goka3aTenbCTBa, KOTOpble CBMAETENbCTBYIOT O
OOCTUXEeHN BbliOpaHHbIX achdhekToB 0byveHus (B bopme obpasuos
paboTbl)

b) YuacTHuk, KOTOpbIV XenaeT NpoBepuUTb Habop addekToB 06Yy4HEHUS
Homep 3 CosdaHue cornpog8oOumesibHO20 nucbMma U pesrome
(koTOpbIN OTHOCUTCA K TPeHuHry 4 OcHo8bI noucka pabomesl 8
lMonbwe), B Ka4ecTBe AokasaTenbCTBa MOXET NpeacTaBuTb pestome m
COMPOBOANTENBbHOE MUCbMO, KOTOPblE ObiNM NPUrOTOBNEHLI BO BpEMS
3aHATUN

Ha atane nposepku (BepudukaLmm):

a) npoxoguT NpoBepka, AOCTUTN NM YHaCTHUK onpeaeneHHbIX 3deKToB
o6yyeHns

b) npoeepky agppekToB 0OYHEHUA KaHANOAATa NPOBOANT OMbITHLIN
OLEHLUVK (aceccop)

€) Y4acCTHWK NpUCTynaeT K peLleHnto TecTa aAnsa NpoBEepKN 3HAHUN,

NPaKTUY4EeCKMUX 3adaHnin U/unu npeseHTaumm JokasaTenbCcTB
npnobpeTeHnsa HaBbIKOB, NPeaBUAEHHbIX B BbIOpaHHOM Kypce.
Aceccop npoBefeT € y4aCTHMKaMM Takke KpaTKoe MHTEPBbLIO

d) Aceccop umeeT onpeeneHHble KpUTepum NpoBepkn adhdeKkToB
0by4eHns — K kaxgomy BOMPOCY B TECTE, B MHTEPBbIO, a TakkKe K
npakTu4eckoMy 3aziaHuio B 6naHke oueHkM OTBETOB aceccopa
yKkasaHbl kputepum npoepku B Buage otseta A nnn HET (ymeeT/He
yMeerT)



€) Ha npoBefeHne NpoBepkn 3apdeKTOB 0OyHeHUA ANA 0OQHOro Kypca
npeaBMAEHO MakcumarnbHO 2 Yaca

f) 0 mony4YeHHbIX y4acTHMKOM pe3ynbTaTax KOHCYNbTaHT No Banugaumm
coobLiaeT eMy cpasy nocrne nonyvyeHns MHopmaumm oT aceccopa

g) noryyYeHne NO3UTUBHOMO pesynbTaTa AaeT NpaBo NonyyYnTb
cepTudumkaT Cc nepevyHeM NoaTBEPXKAEHHbIX 3deKTOB 00yHeHUs

h) B cnyyae nony4yeHns HeraTMBHOIO pe3ynbTaTa, eCTb BO3MOXHOCTb
CHOBa MPUCTYNUTb K NPOBEPKe BCeX Unu YacTn Habopos apeKkToB
0o6y4yeHusi, ecnu aTo ByayT NO3BONATL CPEACTBA, OCTaBLUMECS B
OookeTe npoekTa

VI.  Ha artane ceptucukaumm:

a) KaHgmpat nonyyaet AOKYMEHT, NOATBEPXKAAOLNIA NOSyYeHne Bcex
unu yactu adppektor obyyeHus. Ceptudumkat npegcraBnaeT cobom
npunoxexHue Homep 1 MNMpasun.

VIl. B cny4yae HeratmBHOro pesynboTtaTta Banugaumm CASE npegcraensiet
o6ocHOBaHWE peLUeHus.

6) TexHM4YecKue ycnoBus
I.  TMpoBepka pe3ynbTaTtoB 00y4YeHUS NPOMCXOANT HA MecTe 0ByYeHust, TO eCcTb Ha
Tepputopum NapTHEPOB NTMOO OHMAWH.

II.  Jlnpep n MNapTHepbl obecneyaT AOCTYN K 34aHUI0 ANA Niogen C MHBaNMAHOCTLIO U
no3aboTATCA O HUX.

lll.  Kangupatam, xenarowum NporuTy NPOBEPKY B CTauuoHapHon dopme, byaeT
npegocTaBneH 4oCTyn K Heobxoanmomy obopyaoBaHMO 1 NPOrpaMMHOMY
obecneveHunto. co3gaHHbIM Ana uenen Bepudukauun. KaHangaTtel, npoxogsiumne
NPOBEPKY OHMNaWNH, OOMMKHbI UMEeTb CTabunbHoe NoaknioyeHne K MHTepHerTy,
Kamepy 1 MUKPOhOH, No3Bonstowme obLLaTbCa ¢ aceccopamu, a Takke
TEKCTOBbLIN peaakTop.

IV.  Aceccopam npeaocTaBndeTcs cueHapui NpoBepKn, NUCTbl ANd OTBETOB Ha
TecToBble 3agaHuna n cobecenoBaHue, a Takke NUCT HabnoaeHW ans
npakTnyecknx 3aganunn (MpunoxerHne Ne 3).

7) 3apaHua KoHcynbTaHTa no Banupauum
I.  KoHCynbTaHT no Banugawuum nmeeT ncuxonornyeckoe obpasoBaHue.
1. KoHcynbTaHT MoXeT nogaepXatb Y4YacTHUKa:

1) B BbIABNEHMM MMEIOLLNXCA HABLIKOB U COBETOBAHMM Hanbonee BbirogHbIX
nyten, HeobXxoauMbIX 4SS NosTyYeHus Habopa pesdynbTaToB 00y4YeHus,
npegoctaBneHnst Y4acTHUKY MHpopMaumm 0 xoge npolecca sanugaumm;

2) lMogpepxka YyacTHUKa, NO €ro 3anpocy, Ha aTane BbIsIBMEHWS W/unum
OOKYMEHTMPOBaAHWSA pe3ynbTaTtoB 0byveHus, BKNoYas BbisBneHne npobenos
B KOMNETEHUMSX U AanbHENLNX NYyTEN pasBUTUS;

lll.  KoHcynbTaHT npegocTaBnsieT Y4acTHUKY pe3ynbTaTbl MPOBEPKN BO BPEMS NINYHON
BCTPEYN, a eCIv 3TO HEBO3MOXXHO, BO BpeMs TenedOHHOro nnmn oHnanH-pasrosopa.

8) O6s3aHHOCTU Aceccopa
Aceccop 005a3aH:



I.  WcnonHaTtb TpeboBaHNA Kacarlmecs Bannaaumm, onmcaHHble B Komnnekre
pe3ynbTaToB 0Oy4YeHuUs.

.  YBeantbcs, YTO OLEHOYHbIN MPOLIECC NPOBEAEH NPABUIBHO.

lll.  OBBACHATLCA B NOHATHBIA CNOCOO ANSA YenoBeka, KOTOPbI NPUCTynaeT K
OLIeHOYHOMY MpoLeccy, U oTBeYaTb Ha Nobble BOMNPOCHI KacatoLlmnecsi npaBUibHOro
NOHNUMaHUS 3adaHus.

V. He noackasbiBaTb U He JonyckaTb He4OOPOCOBECTHbBIX 4ENCTBUIA Y4aCTHUKOB.

V.  OTnpaBuTb peaynbTaTbl OLEHOYHOro NpoLecca KOHCYNbTaHTy Mo Banugauuu B
TeyeHue 3 pabounx gHeN nocne ee NPoOBeAEHNS.

9) MNpaBa u 06513aHHOCTU Y4yacTHUKa
Y4yacTHVKM Banugaumm UMELOT NpaBo Ha:
l. Mony4yeHne gocToBepHOM MHOPMaLMK KacatloLencs npouecca sanvgaumm un

NCNONb30BaHHbLIX B HEW METOAMK.

.  3apaBaTb BONpPOCHI, YTOObI yOOCTOBEPUTLCS NPAaBUIBHO N BbINO NOHATO
3apaHue.

lll.  Bocnonb3oBaTbCa NOAAEPKKON KOHCYNbTaHTa NO Banugauun Ha atane
BbISIBNIEHUS U JOKYMEHTUPOBAHWS pe3yribTaTtoB 0by4eHus.

IV.  O6GxanoBaHue pe3ynbTaToB Banuaaumm, B COOTBETCTBUM C NpoLeaypom

anennsaumn.

V.  BecnnatHbi NpUCMOTpP 3a AeTbMU BO BPEMS NPOXOXAEHUS BannaaLMOHHbIX
TECTOB.

VI.  TMNonyyeHune cepTudmkaTa 06 OKOHYaHUM Kypca U NOATBEPKAEHUS

I'IpVIO6peTeHHbIX HaBbIKOB.

YYaCTHUKN TPEHNHIOB 0653aHbI:

I.  TpenocTtaBuUTb JOCTOBEPHLIE U OPUTMHATbHbIE CBUAETENLCTBA
npuobpeTeHns pesynbTaToB 06y4YeHns, cobGpaHHbIX Ha aTane
AOKYMEHTMPOBAHMS.

II.  ABUTbCS HA OrOBOPEHHYIO BCTPEYY C KOHCYSIbTAHTOM NO Banvaaumm unm
aceccopom, a B criyyae MHUMOEHTOB, NPENATCTBYOLWUX NPUBLITUIO,
HemMeaneHHo coobWwmTb 06 3TOM.

1. He HaxoguTbca nog BMSIHUEM MCUXOAKTUBHbLIX BELLECTB BO BpEMS
MEpPOMNpPUATUN, CBSA3AHHbIX C MPOLIECCOM Banuaauuu.

10) Mpoueaypa o6xxanoBaHnA
I.  Jlnua, yyacTteyrowme B Banugauum, MMetoT NpaBo obxanosaTtb pesynbtar
OL/EHKMW.

Il. O6xxanoBaHne HeobX0ANMO BHECTU B TeHEHUM 7-MU paboumx gHen ¢
MOMEHTa Nofy4YeHns BanvMaalmMoOHHOrO peLleHms.

lll.  O6GxanoBaHwe criegyeT BHECTU B MMCbMEHHOM BMAE, @ B HEM HEODX0ANMO
yKasaTtb U onucatb npuimHy obxxkanosaHus. ObxanosaHne MoXeT ObiTb
BHeceHO no noyte no agpecy: CASE Centrum Analiz Spoteczno-
Ekonomicznych, ul. Jana Pawta Il 61/212, 01-031 Warszawa, nnu no
anekTpoHHon noyte doradca.walidacyjny@case-research.eu. B o6ounx
cnyyasx nog ydvet 6epetca aata nonyyeHus nucema CASE.

V. O6xxanoBaHusa paccmaTpuBatoTca anennsiuMoOHHON KOMUCCUEN, COCTOSILLLEN
n3 npeacrasutena CASE n ogHoro u3 MNapTHepoB. YneHbl kommuccun He



MoryT ObITb paHee 3aeNCTBOBaHbI B npoLecce obpa3oBaTenbHOM
noagepXkku yyacTBytoLLero nuua.

V. B 3aBucmmocTn oT o6bekTa obxanoBaHus, peleHne anennsiunoHHON
KOMUCCUN MOXET BbITb OQHOrO M3 CreayoLwmx BUOOB:

a) B cry4yae obxanoBaHMs yCrnoBUN NpOBeAEHNs Banugauum:

1. oTpuuartenbHoe paccMmoTpeHue obxanoBaHus, koraa
KOMUCCUSA He OBHapY>XUT HapPYLLUEHUS MPUHATBIX YCITOBUI;

2. nonoxuTenbHoe paccMoTpeHue obxanoBaHus ¢
BO3MOXXHOCTbIO MOBTOPHO NPUCTYNNTb K AAHHOMY (YKa3aHHOMY
B 06XxanoBaHMK) aTany NpoBepKn pesyrnbTaToB 0b6yyYeHus,
€eCnn HapyLeHnsi oGHapy>XeHbl.

b) B cnyyae obxanoBaHust pesynbTarta npoLuecca NPoBEPKU
pe3ynbTaToB 00y4YeHus:

1. oTpuuaTenbHOe paccMOTpeHME 06XXanoBaHusl, eCriv KOMUCCHUS
He Npu3HaeT NoATBEPXKAEHMS OOMNOMNHUTENbHbBIX pe3ynbTaToB
oby4eHus, Ha KOTopble yka3blBaeT BHOCALee obxanosaHve
nmuo;

2. nonoXxuTenbHOe paccMoTpeHne obxxanoBaHMs N USMeHeHne
BannaauMOHHOIO peLleHnsi Ha NO3UTUBHOE, eCrv KOMUCCHUS
npusHaeT NOATBepPXAeHNE AOMONHUTENbHbLIX Pe3ynbTaToB
06yyeHus.

VI.  Ob6xanoBaHue paccmaTpuBaeTcs B Te4eHun 14-Tn oHen ¢ MOMEeHTa ero
nony4eHus. JInuo nHgpopmupyeTcsa 0 peLleHnn npouecca oboxanoBaHus no
3NEKTPOHHOW MW TPaLAULMNOHHONM NoYTe (B 3aBUCUMOCTI OT TOrO, Kakown
cnocob nuuo yKaxer).

11) AononHutenbHas uHdopmaums
JIngep npoekra:

CASE (Centrum Analiz Spoteczno-Ekonomicznych - LleHTp coumanbHbIX U SKOHOMUYECKUX
nccnegoBaHumn)

www.case-research.eu.pl

Ten.: (22) 206 29 00

Apgpec e-mail: case@case-research.eu

MapTHepbl NnpoekTa:

®oHpg OuaneHe
www.ocalenie.org.pl

Ten.: 22 828 04 50

Appec e-mail: biuro@ocalenie.org.pl

doHa ana Comanu
www.fds.org.pl

Ten.: 22 658 04 87

Appec e-mail: biuro@fds.org.pl


http://www.case-research.eu.pl/
http://www.case-research.eu.pl/
http://www.case-research.eu.pl/
mailto:case@case-research.eu
http://www.ocalenie.org.pl/
http://www.fds.org.pl/




NPUNTOXEHUME Ne 1.

ZASWIADCZENIE O POTWIERDZENIU UMIEJETNOSCI
nabytych w projekcie ,Moja szansa w Polsce”

Imie i nazwisko uczestnika
Data i miejsce walidacji
Asesorzy

Uczestnik w ramach projektu potwierdzit nastepujgce efekty uczenia sie: (wymienic

potwierdzone)

WIEDZA O KULTURZE POLSKI
Postuguije sie wiedzg na temat kultury polskiej i jezyka
+ Identyfikuje tradycyjne potrawy kuchni polskiej
v Wymienia nazwiska oséb zastuzonych dla polskiej kultury (pisarzy, kompozytoréw,
malarzy, itd.)
v/ Wymienia mniejszosci narodowe i etniczne zyjgce w Polsce
v Wymienia daty najwazniejszych $wigt panstwowych i religijnych w Polsce
+ Identyfikuje jezyk urzedowy Polski, godto, flage, hymn, stolice, najwieksze miasta i
krainy geograficzne oraz wskazuje je na mapie
v/ Pokazuje Polske na mapie $wiata i wskazuje jej sgsiadow
+ Opisuje miejsce, w ktorym przebywa w Polsce (nazwa miejscowosci, jej wielkos$c,
walory kulturalne i przyrodnicze, itd.)

v Rozréznia formy jezykowe uzywane w sytuacji oficjalnej oraz nieformalne;j
Postuguje sie wiedzg na temat spoteczenstwa polskiego i ustroju politycznego

+ Identyfikuje system polityczny panujgcy w Polsce

v Wymienia najwazniejsze instytucje w Polsce zgodnie z modelem tréjpodziatu wtadzy

v Wymienia najwieksze partie polityczne w Polsce

v Wymienia przynalezno$¢ Polski do wazniejszych organizacji
miedzynarodowych/politycznych (UE i NATO) i daty wstgpienia Polski do tych
organizacji

v Wskazuje nazwisko prezydenta i premiera, wyszukuje nazwiska ministréw i zadania
wybranych ministerstw

v Wymienia kategorie cudzoziemcow przebywajgcych w Polsce oraz najbardziej liczne
narodowosci

+ Wymienia prawa i obowigzki cudzoziemcéw przebywajgcych w Polsce
Znajduje oferte kulturalng w najblizszym sasiedztwie

v Wyszukuje w Internecie informacje dotyczgce dziedzictwa kulturowego w najblizszym
sgsiedztwie

v Wymienia instytucje, z ktérych moze korzysta¢ przebywajgc w Polsce
Korzysta z oferty kulturalnej dostepnej w najblizszym sgsiedztwie

v Sprawdza w Internecie lokalizacje najblizszego domu kultury, kina, muzeum, itd



« Dokonuje elektronicznej rezerwacji biletéw do kina, muzeum, itd.

+ Kupuije bilet do kina, muzeum w kasie

« Sprawdza, czy w najblizszej okolicy funkcjonujg grupy formalne lub organizacje
pozarzgdowe zajmujgce sie kulturg

« Planuje miesieczne wydatki zwigzane z kulturg i zyciem spotecznym

TWORZENIE PISM URZEDOWYCH, WYPELNIANIE FORMULARZY
URZEDOWYCH ORAZ WIEDZA NT. FUNKCJONOWANIA URZEDOW W POLSCE
Przygotowuje pismo urzedowe
v Znajduje informacje niezbedne do tworzenia pisma lub odpowiedzi na pismo
+ Ustala adresata
+/ Formatuje pismo lub wykorzystuje gotowy szablon pisma (wskazuje miejsce na
adresata i nadawce, tytutuje, wpisuje date i miejscowos¢)
v/ Przygotowuje stosowng odpowiedz na otrzymang korespondencje
+/ Stosuje zasady pisowni jezyka polskiego
v Wymienia sposoby uzyskania potwierdzenia odbioru pisma (list za potwierdzeniem
odbioru, potwierdzenie doreczenia, potwierdzenie wtasnorecznego ztozenia)
Wypetnia formularz urzedowy
« Odczytuje z instrukcji (na formularzu, w urzedzie, na stronie internetowej urzedu) jak
prawidtowo wpisa¢ informacje w poszczegodline pola formularza
v Whisuje informacje we wiasciwe pola formularza
+/ Stosuje zasady pisowni jezyka polskiego
«/ Sprawdza czy poprawnie wypehit formularz i koryguje ewentualne btedy
Wskazuje zrodta, z ktdrych moze skorzystac¢ przy tworzeniu pisma oraz wypetnianiu
formularza urzedowego

+ Identyfikuje w tworzonym pi$mie lub wypetnianym formularzu obszary wymagajgce
pomocy innych oséb lub instytuciji

v Wskazuje miejsca, gdzie mozna uzyskaé porade specyficzng dla danego obszaru

v/ Zwraca sie z prosbg o pomoc do instytucji lub osoby

v Wskazuje miejsca (takze w Internecie), gdzie mozna wyszuka¢ wzory pism lub
uzyskac¢ pomoc w ich odnalezieniu
Charakteryzuje obowigzujgcy w Polsce system administracyjny
v/ Wymienia zrédta prawa w Polsce
v Wymienia instancje sgdéw oraz poziomy wiadzy (w tym podziat na wtadze rzgdowg
Postuguje sie wiedzg na temat funkcji urzeddw i instytucji panstwowych samorzadows)
v Wskazuje odpowiednie urzedy i przygotowuje dane niezbedne do zatatwienia spraw
obywatelskich
« Okresla zakres dziatan Poczty Polskiej
« Okresla zakres dziatan stuzb ratunkowych — Policji, Pogotowia Ratunkowego, Strazy
Pozarnej
« Okresla zakres dziatan stuzby ochrony zdrowia
« Okresla zakres dziatan placowek systemu edukac;ji
« Okresla zakres dziatan Urzedu Skarbowego



WYSZUKIWANIE OFERT, TWORZENIE CV | LISTU MOTYWACYJNEGO
Wyszukuje oferty pracy i ocenia ich wiarygodnosc¢

+ Wymienia zZrédta ogtoszen o prace

+ Ustawia filtry na stronie w celu znalezienia najbardziej adekwatnej oferty

v Wymienia niezbedne informacje, ktére powinna zawiera¢ rzetelna oferta pracy

+ Analizuje zakres informacji jakich udziela o sobie pracodawca i weryfikuje ich

wiarygodnos$¢ (np. w dostepnych rejestrach i zasobach internetowych

Przygotowuje informacje niezbedne do udzielenia odpowiedzi na oferte

« Dobiera swoje do$wiadczenie edukacyjne do wymagan oferty;
« Dobiera swoje do$wiadczenie zawodowe do wymagan oferty;
v Wypisuje swoje mocne strony w odniesieniu do wymagan zawartych w ofercie;
v/ Wskazuje swoje dodatkowe umiejetnosci, ktére moga zainteresowacé potencjalnego
pracodawce
Postuguje sie wiedzg na temat zrédet wsparcia
+/ Omawia zrédta wsparcia, z ktérych moze skorzysta¢ przy tworzeniu dokumentéw
aplikacyjnych (np. strony internetowe, doradztwo zawodowe, itp.);
v/ Wskazuje mozliwosci dostosowania gotowych wzoréw dokumentéw aplikacyjnych do
wiasnych potrzeb.
Przygotowuje CV
v Przygotowuje CV z dostosowaniem do oferty pracy;
v Korzysta z wzoréw, gotowych szablondw;
« Formatuje CV wedtug podanych wymagan (np. rozmiar czcionki, odstepy, akapity,
nagtéwki, odpowiedni formularz);
v Usuwa biedy i nieprawidtowosci w tresciach zawartych w CV (w tym weryfikuje
poprawnosé stylistyczng, gramatyczng, ortograficzng tekstu);
/' Zatgcza pliki oraz zdjecia.
Opracowuje list motywacyjny
v Przygotowuije tres¢ listu motywacyjnego dostosowang do oferty, zachowujgc
strukture listu w odpowiedniej proporciji:
= Wstep;
= Rozwinigcie;
s Zakonczenie;
v Korzysta z wzorow, gotowych szablondw;
v/ Usuwa biedy i nieprawidtowosci w sporzgdzonym liscie (w tym weryfikuje
poprawnos¢ stylistyczng, gramatyczng, ortograficzng tekstu);
+ Formatuje list wedlug podanych wymagan (np. rozmiar czcionki, odstepy, akapity,
nagtowki);
v Sprawdza spojnos¢ informacji zawartych w liscie motywacyjnym z informacjami
zawartymi w CV i dokonuje ewentualnych korekt.

PRACUJE W POLSCE
Postuguje sie wiedzg na temat typdw uméw w Polsce

+ Wymienia i omawia podstawowe réznice miedzy umowami o prace, o dzieto,
Zlecenie



v Wyszukuje w Internecie wzory uméw — o prace, o dziefo, zlecenie
v/ Wskazuje zagrozenia zwigzane z nieczytaniem umow przed podpisaniem
Korzysta z informacji uzytkowych i zasobow internetowych zwigzanych z poszukiwaniem
pracy
v Wymienia rézne zrédfa ogtoszen o prace (Internet, prasa codzienna, itd.)
v Weryfikuje zrédta ogtoszen o prace pod kagtem ich wiarygodnosci
+ Analizuje informacje zwarte w ogtoszeniach o prace pod katem:
o zakresu obowigzkéw
@ typu proponowanej umowy
o wiarygodnosci firmy
s wymagan stawianych przed kandydatem
= wynagrodzenia
+ Analizuje informacje zawartg w ogtoszeniach o prace pod katem uzytecznosci dla
rozwoju wtasnej kariery zawodowej oraz potencjalnych zagrozen, w tym zwigzanych
z ryzykiem Swiadczenia pracy nielegalnie
Postuguje sie wiedzg na temat pracy legalnej i pracy nielegalnej
+/ Potrafi oceni¢ kiedy praca jest legalna a kiedy nielegalna
v/ Wymienia zagrozenia wynikajagce z pracy w tzw. ,szarej strefie” w obszarach
zwigzanych z:
o zarobkami
= rozwojem kariery zawodowej
o zdrowiem
= emeryturg
o dalszym pobytem w Polsce (deportacja, itd.)
v Wymienia podmioty, ktére mogg w Polsce kontrolowac¢ legalno$¢ zatrudnienia
Potrafi przygotowac sie do rozmowy z pracodawcg
v Przekazuje informacje o czynno$ciach wykonywanych w pracy
v Przekazuje w sposoéb asertywny swoje potrzeby lub uwagi pracodawcy
« Potrafi dobra¢ odpowiedni stréj na odpowiednig okazje zwigzang z praca

PLANOWANIE | PROWADZENIE DOMOWEGO BUDZETU
Planuje i monitoruje miesieczny budzet gospodarstwa domowego
/ Sporzagdza zestawienie przychodoéw i statych kosztow
/' Szacuje mozliwg do wygospodarowania pule pieniedzy na nieprzewidziane wydatki
+ Analizuje budzet w perspektywie miesiecznej, w tym definiuje kategorie wydatkéw
v Szacuje tygodniowy koszt zakupéw spozywczych
+ Ustala priorytety wydatkéw dla budzetu w perspektywie krotko i diugoterminowej
+ Oblicza procentowy udziat poszczegdlnych kategorii wydatkéw w ramach budzetu
+ Omawia plany budzetowe z pozostatymi czitonkami gospodarstwa domowego
uwzgledniajgc ich potrzeby
' Sprawdza jak przebiega realizacja zatozen budzetowych oraz komunikuje te
informacje pozostatym cztonkom gospodarstwa domowego
+ Omawia prawa i obowigzki cztonkéw gospodarstwa domowego w kontekscie
zarzgdzania budzetem domowym
Postuguije sie wiedzg dotyczgca kredytow i pozyczek



v Wskazuje réznice miedzy: kredytami bankowymi, pozyczkami (pozyczki typu
chwiléwka, pozyczka w pracy)

v Wskazuje zrodta wiarygodnej informaciji o finansach (KNF)

v Wyszukuje informacje na temat zapiséw z umoéw kredytowych oraz pozyczek

+ Omawia zagrozenia zwigzane z niewtasciwym sposobem rozporzadzania pieniedzmi
i spiralg zadtuzenia

+/ Omawia sposoby oraz rézne kryteria poréwnania ofert pozyczek i kredytow

v/ Wskazuje pozytywne strony ubezpieczenia kredytu/pozyczki

Postuguje sie wiedzg na temat praw i obowigzkéw konsumenta

v/ Wskazuje korzysci i réznice w ofertach kont bankowych, wybiera oferte
najkorzystniejszg dla siebie

v/ Zna rodzaje podatkéw obowigzujgcych w Polsce.

v/ Postuguje sie wiedzg na temat rodzajow uméw oraz praw konsumenta



