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1. Ustawowy (UWE) a efektywny (EWE) wiek emerytalny

2. Wiek emerytalny (WE) a adekwatnos¢ dochodowa i
stabilnos¢ ekonomiczno-finansowa systemu
emerytalnego

3. Co roznicuje aktywnosc¢ zawodowg o0sob starszych w
przekroju miedzynarodowym?

4. Podsumowanie
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1. Ustawowy a
UWE to narzedzie/przyczyna (jedna z wielu), EWE to

efektywny wiek . AR A =
cel realizowanej polityki. Powinnismy sie skupiac¢ na
emerytalny tym drugim.




&

* perspektywa mikro: dwukierunkowa zaleznos¢
miedzy adekwatnoscig a EWE;

2. Wiek

emerytalny a * wptyw adekwatnosci na EWE sugeruje, ze rola

/s panstwa w systemie emerytalnym moze miec¢ wptyw
adekwatnosc na decyzje jednostek o przechodzeniu na emeryture...
dochodowa i

stabilnosc

ekonomiczno- e ... i faktycznie ma: w przekroju miedzynarodowym,
finansowa systemu wieksza rola panstwa w systemie emerytalnym
wspotwystepuje z nizszym UWE i EWE (badania oparte
na roznych typologiach porzgdkow emerytalnych) - to
ma znaczenie dla stabilnosci (perspektywa makro).

emerytalnego
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Wybrane wnioski z badan wtasnych:

3. Co roznicuje

aktywnosc * dane: makropanel dla 21 krajow europejskich, 2008-
zawodowa 0sdb 2014, miary aktywnosci zawodowej: EWE, EMP55-64,
starszych w EMP65-74;

przekroju * UWE ma znaczenie;

migedzynarodowy * niska aktywnos¢ wspotwystepuje z gorszym stanem
m?? zdrowia;

* rozktad populacji ze wzgledu na wykonywany zawod
w duzym stopniu wyjasnia zmiennos¢ EWE w
przekroju miedzynarodowym.




* ksztattowanie sie EWE w krajach OECD (1971-2013)
wskazuje na pogarszajgca sie sytuacje mtodego pokolenia.
Wydatki emerytalne rosng, adekwatnos¢ pozostaje dosc

abilna, —ale pogarsza je abilnos¢ ekonomiczno-

finansowa;

e zapewnienie adekwatnosci w dtugim okresie wymaga
zachowania stabilnosci  (podwyzszanie UWE jest
konieczne, buduje bowiem racjonalne oczekiwania);

4. Podsumowanie

* wazny jest jasny sygnat: zyjemy coraz dtuzej i coraz dtuzej

musimy pracowac (Drucker: ,The future that has already
happened”, 1997). Obnizanie UWE przeczy rzeczywistym
uwarunkowaniom;

e same PPK nie rozwigzg problemu prognozowanej
malejgce; adekwatnosci dochodowej systemu
emerytalnego.
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economy explain cross-country differences in effective retirement age
in Europe? (tekst w opracowaniu)
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Dziekuje za uwage




