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STYCZNIOWY WZROST BEZROBOCIA.
BARDZO 7Z1.Y, BARDZO DOBRY ZNAK, CZY ANI JEDNO ANI DRUGIE?

Gdy opublikowano dane statystyczne na temat bezrobocia rejestrowanego w styczniu 2003
roku, ogtaszajac, ze stopa bezrobocia wzrosta z 18,1 do 18,7 procenta, podniesiono ogdlne larum
na temat powrotu tragicznej sytuacji na rynku pracy w Polsce, rekordowego poziomu bezrobocia i
braku wszelkich nadziei na poprawe w najblizszym czasie. Rzeczywiscie sytuacja na rynku pracy
jest bardzo cigzka i najprawdopodobniej nie ulegnie znaczacej poprawie w najblizszym czasie.
Jednak podobnie jak to miato miejsce z informacjami o $mierci Marka Twaina, informacje o
naglym 1 tragicznym pogorszeniu si¢ sytuacji na rynku pracy, akurat w zwiazku ze styczniowymi
danymi na temat bezrobocia rejestrowanego sa co najmniej przesadzone.

Wydaje sig, iz obserwujac sytuacj¢ na rynku pracy w Polsce bardzo wielu dziennikarzy, a
takze niestety ekspertow zapomina o fakcie, iz bezrobocie jest zjawiskiem podlegajacym silnym
wahaniom sezonowym 1 w zwiazku z tym komentowanie jego comiesiecznych wahan bez
porownania ich z tym, co si¢ dzialo o tej samej porze roku w latach ubieglych, nie ma
najmniejszego sensu.

Poréwnanie styczniowego wzrostu bezrobocia z tym, co dziato si¢ w latach ubieglych

sktania do zupelnie innych wnioskéw (patrz wykres 1) niz bicie na alarm.

Miesieczne oraz roczne przyrosty liczby bezrobornych w styczniu lat 2000-2003
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Zrédto: Obliczenie wlasne na podstawie danych z Biuletynu Statystycznego GUS, rézne wydania.
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Zardéwno miesi¢czne jak 1 roczne przyrosty bezrobocia w styczniu 2003 sa najmniejsze od
4 lat, a w tym drugim przypadku roznica jest miazdzaca. Oznacza to, iz dane dotyczace
bezrobocia rejestrowanego nie $§wiadcza bynajmniej o pogorszeniu si¢ sytuacji na rynku pracy,
lecz o jej stopniowej poprawie. To samo mowia tez inne dane: coraz wolniej spada liczba
zatrudnionych, coraz wigcej wolnych miejsc pracy zglaszanych jest do urzedow pracy, coraz
mniejsze sa zapowiadane zwolnienia grupowe.

Czy oznacza to jednak radykalna poprawg sytuacji na rynku pracy? Azeby to sprawdzi¢
warto spojrze¢ na dane pochodzace z kwartalnego Badania Aktywno$ci Ekonomicznej Ludnosci
GUS (BAEL).

Do tych danych zawsze warto zaglada¢, gdyz pomimo tego, iz sa one wynikiem badania
statystycznego, znacznie lepiej oddaja rzeczywista sytuacj¢ na rynku pracy niz bezrobocie
rejestrowane, ktorego wahania sa do$¢ czgsto wynikiem zmian prawnych i z samej zasady
obejmuja tylko tych bezrobotnych, ktorzy chca si¢ zarejestrowaé. (Na przyklad stopa bezrobocia
wedtug BAEL w czwartym kwartale 2002 wyniosta 19,7 procenta, wedlug rejestrow zas 18,1.)

Tabela 1

2000 IV kw |2001 IV kw |2002 IV kw

—_—

zmiana liczby pracujacych ( w tys.)

do poprzedniego kwartatu -187 -340 -166
do poprzedniego roku -33 -497 -321
2| zmiana liczby bezrobotnych (w tys.)

do poprzedniego kwartatu 85 59 -61
do poprzedniego roku 119 426 189
3|zapowiadane zwolnienia grupowe (w tys. osob) 77 101 62
4|wolne miejsca pracy zgloszone do urzedoéw (w tys.) 117 93 132

S|liczba 0s6b szukajacych innej pracy z powodu obawy
przed utrata obecnej (W tys.) 167 102 86
6|liczba 0sob aktywnych zawodowo (w tys.) 17199 17229 17097
7|liczba 0s6b biernych zawodowo (w tys.) 13372 13664 14012

Zrédto: Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci, GUS, rézne lata

Tak jest 1 w tym przypadku. Wida¢, iz obok pozytywnych zjawisk na rynku pracy
wystepujacych w ostatnim czasie (wiersze 1-5 tabeli 1) obserwujemy zjawiska zdecydowanie
niekorzystne (wiersze 6 i 7 tabeli 1). W ciagu ostatnich dwoch lat spada w Polsce liczba
aktywnych zawodowo (czyli suma tych, ktérzy maja prace i tych, ktérzy jej szukaja) i rosnie
liczba biernych (czyli tych, ktoérzy ani nie maja pracy ani jej nie szukaja). Wynika to przede

wszystkim ze zniechgcenia czgsci bezrobotnych do dalszego poszukiwania pracy. Czg¢$¢ z nich
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rzeczywiscie si¢ dezaktywizuje (najprawdopodobniej szczegélnie ci starsi), zdajac si¢ na
utrzymanie rodziny i/lub spoteczenstwa, cz¢$¢ natomiast znajduje zatrudnienie w szarej strefie.

Oznacza to wigc, iz powolnemu wyhamowywaniu spadku liczby miejsc towarzyszy bardzo
niepokojacy spadek gotowosci do pracy. Naktadajac si¢ na siebie powoduja one poprawe statystyk
bezrobocia, gdyz osoby nie poszukujace pracy nie sa (w przypadku BAEL) traktowane jako
bezrobotne i nie rejestruja si¢ w urzedach. Dzigki temu poprawiaja si¢ co prawda statystyki
bezrobocia, ale jednocze$nie ubywa gotowych do pracy co zwigksza obciazenie juz pracujacych.
W tej chwili w Polsce na jedna dorosta (powyzej 15 roku zycia) osobg pracujaca przypada juz 1,3
(dorostych!) niepracujacych.

Rzeczywista i petna poprawa sytuacji na rynku pracy nastapi jednak dopiero wtedy, gdy
wzrasta¢ bgdzie jednoczesnie liczba pracujacych 1 liczba gotowych podja¢ prace. W tym celu
jednak potrzebny jest caty pakiet reform ekonomicznych i spotecznych, ktorych zakres daleko
wykracza poza ramy tego krotkiego komentarza. Pakietowi temu poswigcony jest nowy projekt
Centrum Analiz Spoteczno-Ekonomicznych CASE: |, Polska u progu czlonkostwa w Unii
Europejskiej. Kierunki niezbednych reform gospodarczych”, a jego integralng czescia jest

program deregulacji i uelastycznienia rynku pracy.
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